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SOCIEDADE ALPHAVILLE CENTRO DE APQOIO

CONSOLIDAGAO DOS ESTATUTOS SOCIAIS DA
“SOCIEDADE ALPHAVILLE CENTRO DE APOIO”
CNPJ 60.552.007/0001-48

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO SOCIAL, SEDE, FORO, OBJETO E PRAZO DE
DURACAO

Artigo 01 - Sob a denominagédo de “SOCIEDADE ALPHAVILLE CENTRO DE APOIO”, fica
constituida uma Associagdo Civil sem fins lucrativos, que se regera por estes Estatutos e pelas
disposigées legais e regulamentares que |lhe forem aplicaveis.

Artigo 02 - A Associagdo tem sede em Santana de Parnaiba, e foro e municipio em Barueri,
Estado de Sao Paulo.

Artigo 03 - A Associagdo tem como objetivo:

a) zelar pela obediéncia as normas constantes dos Regulamentos das Restricdes impostas aos
empreendimentos denominados “CENTRO DE APOIO 1 — ALPHAVILLE” (doravante apenas
“SACAT1") e “CENTRO DE APOIO 2 — ALPHAVILLE” (doravante apenas “SACA2"):

b) efetuar os servigos de limpeza e vigilancia da area, conservagdo e manutencdo dos taludes
gramados e conservagdo e manutengdo dos jardins, recebendo, para tanto, dentre outros, as
taxas de administracéo e investimentos de acordo com as normas e valores previstos neste
Estatuto, Regimento Interno e Deliberados em Assembleia Geral;

c) aprovar as plantas apresentadas pelos proprietarios titulares de direitos sobre os imoéveis
localizados em SACA1 e SACA2;

d) promover o convivio e o bom entendimento entre os proprietarios dos iméveis de SACA1 e
SACA2;

e) promover e patrocinar atividades de carater social e cultural;

f) promover a confraternizagéo e solidariedade entre os associados, estimulando a criacdo de
meios de consecugéo dos objetivos sociais;

Paragrafo Unico: Para a execucdo dos servigos mencionados acima, a Associacdo podera
contratar empresas ou profissionais especializados.

Artigo 04 - O prazo de duragao da Associacéo é indeterminado.

| CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS |

5

Artigo 05 - Os associados da Associagao sédo todos os titulares, compromissarios compr orc—:{s
cessionarios ou promissarios cessionarios de direitos de dominio Gtil de iméveis localizad 0s
empreendimentos denominados SACA1 e SACA2. / N

{ L}
[

Paragrafo Primeiro: Somente seréo excluidos da Associagéo os associados que perderem a
qualidade de titulares, compromissarios compradores, cessionarios ou promissarios

\
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cessionarios de direitos de dominio Util de imoveis localizados nos empreendimentos
denominados “CENTRO DE APOIO 1 — ALPHAVILLE” e “CENTRO DE APOIO 2 -
ALPHAVILLE”.

Paragrafo Segundo: Os compromissarios compradores preterem os titulares de dominio nos
direitos de associagdo da mesma forma que os cessionarios e ou promissarios cessionarios
preterem os cedentes e ou promitentes cedentes.

Artigo 06 - Sao direitos dos associados:

a) frequentar a sede social e demais dependéncias permitidas gozando de todas as regalias
conferidas pela Associagédo, pelos Estatutos Sociais e pelo Regulamento Interno;

b) sugerir a Diretoria Executiva e ao Conselho Fiscal providéncias Uteis aos interesses sociais;
c) participar das Assembleias Gerais, podendo votar e ser votado;

d) frequentar e usufruir das facilidades e beneficios colocados & disposi¢éo dos associados;

Paragrafo Unico: O associado que estiver constituido na forma de pessoa juridica ou de
condominio podera indicar, por  meio de documento escrito assinado por seu respectivo
representante legal, uma pessoa fisica para representa-lo nas Assembleias Gerais da
Associacéo e/ou para concorrer as eleicées para cargos ou fungdes nas Assembleias Gerais,
na Diretoria Executiva, no Conselho Deliberativo, no Conselho Fiscal ou nas Comissées de
Trabalho. Nessa hipotese, a pessoa fisica indicada para concorrer a cargos ou fun¢des nos
6rgéos internos da Associagdo deverd, obrigatoriamente, ter vinculo e participagdo ativa na
unidade localizada no SACA1 ou SACA2 onde a pessoa juridica ou o condominio exercam as
suas atividades.

Artigo 07 - Sao deveres dos associados:

a) cumprir e fazer cumprir fielmente os Estatutos Sociais e os Regulamentos das Restricdes
dos empreendimentos SACA1 e SACAZ2;

b) acatar e cumprir as deliberagées das Assembleias Gerais e da Diretoria;

c¢) pagar a Associagdo, nos prazos fixados, os pregos estabelecidos pelos servicos por ela
prestados;

d) pagar uma taxa de manutencgéo, se fixada pela Assembleia Geral;

e) colaborar no sentido de ser preservado o patriménio econémico e moral da Associago;

f) dar integral desempenho as obrigagdes que lhe foram atribuidas pela Diretoria, quando
nomeado para integrar Comissdes de Trabalho para a Associacgéo;

Paragrafo Unico: Constituem-se como justa causa, para efeito de demissédo do associado, o0 -
nao cumprimento, isoladamente ou em conjunto, do disposto nas alineas “a” a “f’ des /jago/

h

| CAPITULO Il - DOS ORGAOS SOCIAIS |

Artigo 08 - A Associagéo possui os seguintes 6rgéos: U
N/
a) Assembleia Geral;

\ 2
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b) Conselho Deliberativo;
c) Diretoria Executiva;

d) Conselho Fiscal;

e) Comissdes de Trabalho;

Paragrafo Unico: Incumbe a todos os orgaos sociais, dentro dos seus campos de atividade
estatutariamente estabelecidos, conjugarem esforgos no sentido de serem atingidos os
objetivos sociais.

Artigo 09 - Todos os cargos ou fungdes das Assembleias Gerais, do Conselho Deliberativo, da
Diretoria, do Conselho Fiscal e das Comissées de Trabalho, serdo exercidos apenas por
pessoas fisicas, sem qualquer remuneragdo ou vantagem econémica e/ou financeira.

Paragrafo Primeiro: Os membros do Conselho Deliberativo, da Diretoria, € assim também os
do Conselho Fiscal e das Comissdes de Trabalho, ndo sdo pessoalmente responsaveis pelas
obrigagdes que contrairem em nome da Associagéo, em virtude de ato regular de gestéo, e
dentro de suas competéncias estatutarias; entretanto, respondem civil e criminalmente perante
a Associagao quando agirem com dolo, violagéo da Lei, ou dos Estatutos Sociais.

Paragrafo Segundo: Para todos os cargos dos érgdos que compde a Associacdo, sera

permitida, dentre os seus préprios membros devidamente eleitos, a cumulagéo de cargos e
fungbes, em especial nas situagdes de vacancia dos respectivos cargos.

SECAO “A” - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 10 - A Assembleia Geral é 6rgdo soberano da Associagdo, sendo constituida por todos
os associados desta, no gozo de seus direitos civis e sociais e quites com suas obrigagdes
estatutarias.

Paragrafo Unico: A Assembleia Geral reunir-se-a:

a) ordinariamente, uma vez por ano, dentro dos quatro (4) primeiros meses do ano civil, com
objetivo de, dentre outras providencias necessarias, apreciar e deliberar sobre o Relatério
Anual e as contas da Diretoria, quanto ao exercicio anterior;

b) extraordinariamente, quando convocada na forma prevista nestes estatutos;

Artigo 11 - As deliberagdes das Assembleias Gerais obrigam os associados, sem e ce/céo
como os demais 6rgaos sociais.

Paragrafo Primeiro: As deliberagbes das Assembleias Gerais obrigam, inclusive, os
associados ausentes a elas.

Paragrafo Segundo: As deliberagées das Assembleias Gerais somente poderéo ser anuladas
.ou modificadas por outra Assembleia Geral.
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Artigo 12 - As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Presidente do Conselho Deliberativo
ou seu substituto, mediante edital que mencionara dia, hora e local de sua realizagdo, bem
como, expressa e claramente, a Ordem do Dia a ser debatida.

Paragrafo Primeiro: O edital de convocagdo da Assembleia Geral devera ser publicado com
antecedéncia minima de cinco (5) dias da data de sua realizagéo, através de jornal de grande
circulagéo na regido de Santana de Parnaiba/SP ou na regido da Grande Sdo Paulo. Este
edital devera também ser fixado no quadro de avisos da Associagao.

Paragrafo Segundo: Quando o Presidente do Conselho Deliberativo entender conveniente,
podera, ainda, promover a distribuigéo de cartas circulares aos associados, informando-os da
realizagéo de tal Assembleia Geral, sem embargo da observancia do disposto no paragrafo
anterior.

Paragrafo Terceiro: O edital acima referido devera, desde logo, consignar horarios diferentes
para a instalagédo da Assembleia Geral, em primeira e em segunda convocagéo.

Paragrafo Quarto: Em segunda convocagio, a Assembleia podera instalar-se no mesmo dia
da primeira convocagéo, uma hora apés.

Artigo 13 - A Assembleia Geral podera ser convocada, outrossim, por 2/3 (dois tergos) do
Conselho Fiscal, ou pelos Diretores Presidentes individualmente, se um destes solicitar por
escrito ao Presidente do Conselho Deliberativo a realizacdo da Assembleia Geral, e este Gltimo
néo a convocar no prazo de cinco (5) dias a contar do recebimento do respectivo requerimento,
ou por 1/5 dos associados, mediante requerimento, por escrito, dirigido ao Presidente do
Conselho Deliberativo.

Artigo 14 - A Assembleia Geral sera instalada pelo Presidente do Conselho Deliberativo, ou seu
substituto legal, ou na auséncia deste, por qualquer Diretor, e sera presidida pelo Presidente
escolhido pelos associados presentes, por votagéo ou aclamacao.

Paragrafo Primeiro: O Presidente eleito convidard um Secretario e, se for o caso, tantos
outros necessarios para escrutinadores.

Paragrafo Segundo: Preferencialmente, os Presidentes e os Vice-Presidentes do Conselho

Deliberativo e os membros da Diretoria Executiva ndo deverdo ser eleitos nem designados

para as fun¢des acima previstas. B

2

Artigo 15 - Nas deliberagbes das Assembleias Gerais, os votos dos associados serdo .
proporcionais a area dos terrenos dos iméveis, sendo que, no caso de titulares de iméveis ou de /7
direitos sobre esses iméveis localizados no SACA1, a cada 350,00m2 de terreno, dzngezadeg/
as frages, correspondera ao direito a um voto e, no caso de titulares de iméveis ou de difeitos
sobre esses imoveis localizados no SACA2, a cada 128,00m2 de terreno, desprezadas as
fracdes, correspondera ao direito a um voto.

Paragrafo Primeiro: Somente podera votar e ser votado nas Assembleias o associado pessoa ,2
fisica ou o representante do associado pessoa juridica ou condominio que estiver regularmente

~

4
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registrado nos livros sociais até vinte e quatro (24) horas antes da data da realizacdo da
Assembleia.

Paragrafo Segundo: E vedado ao associado em débito com suas obrigagées para com a
Associagao o direito de voto nas deliberagdes das Assembleias Gerais.

Paragrafo Terceiro: Nao serdo considerados os votos dos associados inadimplentes na soma
do total de votos validos para afericdo do quérum minimo ou especial nas deliberagées das
Assembleias Gerais.

Paragrafo Quarto: E permitido o voto por procuragdo, desde que o procurador represente
apenas um outorgante.

Artigo 16 — Compete privativamente a Assembleia Geral Ordinaria:

a) eleger, quando for o caso, os membros do Conselho Deliberativo

b) eleger os membros da Diretoria Executiva;

c) dar posse a Diretoria Executiva;

d) apreciar e deliberar sobre o Relatério Anual e as contas da Diretoria, quanto ao exercicio
anterior,;

Artigo 17 — Compete privativamente a Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre qualquer
assunto de interesse da Associagado, especialmente:

a) sobre alteragédo ou reforma dos Estatutos Sociais, apds parecer do Conselho Deliberativo;

b) sobre alienacdo dos bens da Associagdo e constituicdo de 6nus reais sobre eles, apos
parecer do Conselho Deliberativo;

c) em ultima instancia, apreciar e retificar, total ou parcialmente, as decisées do Conselho
Deliberativo;

d) durante a realizacdo das Assembleias, interpretar dispositivos estatutarios e resolver os
casos omissos, e, se necessario, encaminhar suas deliberagdes a respeito a ratificacdo da
Assembleia Geral Extraordinaria seguinte;

e) deliberar sobre a dissolugao da Associagao;

f) deliberar sobre a destituicdo dos membros da mesa diretiva;

g) deliberar sobre a demissao de associados por justa causa;

h) destituir os membros da Diretoria Executiva;

i) eleger os substitutos para os cargos vacantes da Diretoria Executiva; AN

sl
D?pel(a )
a,com

Paragrafo Primeiro: A Assembleia Geral Extraordinaria instalar-se-a, e

convocagao, com a presenga minima de metade mais um dos associados e, em s@l
qualquer numero. S
Paragrafo Segundo: As deliberacdes referentes ao disposto nas alineas “a, “c’, “e”, “f’, “‘h” e
“I” serao tomadas, necessariamente, por 2/3 (dois tergos) dos votos presentes em Assembleia
convocada especialmente para esse fim, ndo podendo ela, em se tratando das alineas “a” e
“h”, deliberar, em primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos

de 1/3 (um terco) dos associados em segunda convocagao.

) 5
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Paragrafo Terceiro: As deliberagdes referentes ao disposto na alinea ‘g” serao tomadas,
necessariamente, pela unanimidade dos votos presentes em Assembleia convocada
especialmente para esse fim.

Paragrafo Quarto: Nas demais matérias, a decisdo podera ser tomada pela maioria simples
dos votos presentes.

Artigo 18 - A votagdo da Assembleia Geral sera feita por escrutinio secreto na eleicido dos
membros do Conselho Deliberativo, e, quando forem julgadas em grau de recurso, as decisdes
do Conselho Deliberativo. Nas demais, pela forma que deliberar a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico: Sendo secreto o sufragio o Presidente podera instalar uma ou mais mesas
receptoras e apuradoras, designando-lhes Presidentes e Escrutinadores.

Artigo 19 - Os trabalhos de cada reunido serao registrados em livro préprio, pelo Secretario da
Mesa, e a respectiva Ata, assinada pelos membros da Mesa, devera ser aprovada
imediatamente apés o encerramento dos trabalhos.

Paragrafo Unico: A Assembleia Geral podera autorizar a Mesa a lavrar e assinar

posteriormente a respectiva ata, delegando a 5 (cinco) associados presentes durante toda a
reunido para, em seu nome, conferi-la, aprova-la e assina-la.

SECAO “B” - DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 20 - O Conselho Deliberativo € o érgédo representativo dos associados, em cujo nome
deliberara quanto aos assuntos de interesse da Associagdo, excluindo, unicamente, os
privativos da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico: O Conselho Deliberativo ndo tem fungdes executivas, ficando assegurado,
porém, aos Conselheiros o direito de solicitar informagdes a Diretoria Executiva, mediante
requerimento escrito dirigido aos Presidentes do Conselho Deliberativo ou aos Diretores
Presidentes da Diretoria Executiva. N\

Artigo 21 - O Conselho Deliberativo é constituido por 06 (seis) membros, dos quais 03 (iré g
representantes do SACA1 e 03 (trés) representantes do SACA2, sendo 1 (um) Presjdente; 1~
(um) Vice-Presidente e 1 (um) Conselheiro para cada Centro de Apoio. Os Co selhe|r6§ serao

eleitos bienalmente pela Assembleia Geral Ordinaria, com mandato de 2 ;dors) anos e

possibilidade de reeleicdo.

Artigo 22 - Para a renovagdo dos membros do Conselho Deliberativo, a inscricdo dos
candidatos devera ser feita até 05 (cinco) minutos antes do horario marcado para a abertura da
respectiva eleigao.

Paragrafo Primeiro: A inscricdo devera ser realizada junto ao Presidente da Assembleia s
Geral. 7

(

N 6
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Paragrafo Segundo: Cada associado com direito a voto receberd uma cédula e indicara
obrigatoriamente candidatos em numero igual ao das vagas a serem preenchidas na
respectiva eleigdo; o ndo preenchimento correto e completo da cédula anulara o voto.

Paragrafo Terceiro: Nas eleicbes para a renovagdo dos membros do Conselho Deliberativo,
serao eleitos os 03 (trés) candidatos mais votados de cada Centro de Apoio, dentre os quais os
02 (dois) primeiros de cada Centro de Apoio ocupardo os cargos, respectivamente, de
Conselheiro Presidente e Conselheiro Vice-Presidente e o Gltimo o cargo de Conselheiro sem
denominacgao especifica.

Paragrafo Quarto: Verificando-se empate na votagdo dos candidatos, proceder-se-a
imediatamente a um sorteio. Deste sorteio, sera lavrada uma ata.

Paragrafo Quinto: Na hipétese de vacancia no preenchimento dos cargos que compde o
Conselho Deliberativo, poderdo, os demais membros dos 6rgdos da Associacéo, se candidatar
a referido cargo, e, portanto, cumular cargos e fungées.

Artigo 23 - Compete a todos os Conselheiros do Conselho Deliberativo (Plenario) deliberar
acerca dos assuntos relativos aos interesses dos associados como um todo ou aos interesses
comuns ao SACA1 e ao SACA2, e precipuamente:

a) reunir-se no primeiro bimestre de cada ano para:
a.i) eleger e dar posse a sua Mesa Diretiva;
a.ii) examinar o Relatério, o Balango Geral, a demonstragdo da Receita e Despesa e contas
prestadas pela Diretoria Executiva e o Relatério e o Parecer do Conselho Fiscal, e sobre eles
deliberar;
a.iii) examinar a Proposta Orgamentaria e o Plano de Obras apresentados anualmente pela
Diretoria Executiva e sobre eles deliberar;
b) reunir-se bienalmente, no primeiro bimestre do segundo semestre, para dar posse aos
Conselheiros eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria daquele ano;
c) destituir Conselheiros do Conselho Deliberativo, nos termos do art. 30;
d) aplicar sangdes aos seus membros, por faltas eventualmente cometidas, em razdo do
exercicio de suas fungbes, conforme se dispuser no Regimento Interno do Conselho

Deliberativo;

e) elaborar seu Regimento Interno; Y

f) interpretar este Estatuto e suprir suas omissdes, quando necessario; Py M/‘
e

digam respeito a Associagdo como um todo. 7
h) aprovar e/ou validar o texto final de instrumentos contratuais decorrentes érias
aprovadas em Assembleia Geral, tais como, mas ndo se limitando, ao Estatuto Social,
Regimento Interno, contratos em geral, dentre outros.

g) deliberar sobre todos os assuntos de interesse comum aos dois Centros de Ap:o ou
/‘4/

Artigo 24 - Compete aos Conselheiros do SACA1 e do SACA2 deliberar, separadamente, sobre
os atos concernentes exclusiva e especificamente aos interesses do respectivo Centro de Apoio,
precipuamente: V4
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a) reunir-se no primeiro bimestre de cada ano para:
a.i) eleger e dar posse a sua Mesa Diretiva, bem como aos membros do Conselho Fiscal do
respectivo Centro de Apoio;
a.ii) examinar o Relatério, o Balango Geral, a demonstragédo da Receita e Despesa e contas
prestadas pelos Diretores do respectivo Centro de Apoio e o Relatério e o Parecer do
Conselho Fiscal a eles atinentes, e sobre eles deliberar;
a.iii) examinar as Propostas Orgamentarias e os Planos de Obras apresentados anualmente
pelos Diretores do respectivo Centro de Apoio e sobre eles deliberar;
b) destituir os membros do Conselho Fiscal do respectivo Centro de Apoio, no todo ou em
parte;
c) deliberar sobre assuntos de interesse especifico e exclusivo do Centro de Apoio por ele
representado;

Artigo 25 - Nas reuniées do Plenario do Conselho Deliberativo ou dos Conselheiros de cada
Centro de Apoio, as deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de votos, na forma prevista
pelo Regimento Interno, votando o Presidente em ultimo lugar, cabendo-lhe, também, o voto de
qualidade em caso de empate. Nas hipéteses previstas nas alineas “c” e “d” do artigo 23, e na

alinea “a”, inc. lll, do artigo 24, as deliberagdes serdo tomadas por, no minimo, 2/3 (dois tergos)
dos Conselheiros presentes a respectiva reunido.

Artigo 26 - O Plenario do Conselho Deliberativo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por
semestre, sempre no primeiro bimestre de cada semestre civil, por convocagéo de qualquer um
dos Conselheiros Presidentes, para praticar os atos previstos nas alineas “a” e “b” do artigo 23,
quando for o caso. Os Conselheiros de cada Centro de Apoio reunir-se-&o, ordinariamente e de
forma separada, uma vez por semestre, sempre no primeiro bimestre de cada semestre civil, por
convocacéo de seus respectivos Presidentes, para praticar o ato previsto na alinea “a” do artigo
24, quando for o caso.

Artigo 27 - As reunides do Plenario do Conselho Deliberativo ou do grupo de Conselheiros de
cada Centro de Apoio serdo realizadas, extraordinariamente e de forma separada, para deliberar
sobre qualquer assunto de sua competéncia, desde que por convocagéo:

|. Para as reunides do Plenario:

a) dos Conselheiros Presidentes de cada Centro de Apoio;

b) de 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho Fiscal, ou; ‘ i}
c) dos Diretores Presidentes da Diretoria Executiva, se estes solicitarem tal convocagao;\/
escrito ao Conselheiro Presidente de seu Centro de Apoio e este Ultimo n&o o fizer'no pr de

5 (cinco) dias a contar do respectivo requerimento. (/ ’

> s
>

i
Il. Para as reunides dos Conselheiros de cada Centro de Apoio:

a) do respectivo Conselheiro Presidente;
b) de 2/3 (dois tergos) dos representantes do respectivo Centro de Apoio no Conselho Fiscal,
ou;

c) do Diretor Presidente do respectivo Centro de Apoio, se este solicitar tal convocagéo por
escrito ao Conselheiro Presidente de seu Centro de Apoio e este Ultimo ndo o fizer no prazo de
5 (cinco) dias a contar do respectivo requerimento.

) 8
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Artigo 28 - Nas reunides do Conselho Deliberativo, cada Conselheiro tem direito a um voto,
independentemente da area de terreno e area construida de que o mesmo seja proprietario ou
compromissario comprador.

Artigo 29 — As reunides do Plenario do Conselho Deliberativo serdo dirigidas pela respectiva
Mesa, integrada pelos 02 (dois) Conselheiros Presidentes, por um Vice-Presidente e um 1°
Secretario, eleitos anualmente, dentre seus respectivos membros. As reunides dos Conselheiros
de cada Centro de Apoio serdo dirigidas pela respectiva Mesa, integrada pelo Presidente, Vice-
Presidente e 1° Secretario, eleitos anualmente, dentre seus respectivos membros.

Paragrafo Primeiro: Compete:
l. ao Presidente do Plenario do Conselho Deliberativo:

a) convocar as reuniées do Plenario e presidi-las;

b) representar o Conselho Deliberativo perante os demais 6rgéos da Associagédo e associados;
c) nomear Comissdes entre os Conselheiros, para encaminhar os processos a serem
apreciados pelo Plenario do Conselho.

Il. ao Presidente do grupo de Conselheiros de cada Centro de Apoio:

a) convocar reunides do grupo de Conselheiros do respectivo Centro de Apoio e presidi-las;
b) nomear Comissdes entre os Conselheiros do respectivo Centro de Apoio, para encaminhar
0s processos a serem apreciados pelos Conselheiros do proprio Centro de Apoio.

Paragrafo Segundo: Compete aos Conselheiros Vice-Presidentes de cada Centro de Apoio
substituir seus respectivos Conselheiros Presidentes em suas faltas ou impedimento,
momentaneos ou temporarios.

Paragrafo Terceiro: Compete aos 1° Secretarios secretariar as reunibes, lavrar as
respectivas atas, manter a correspondéncia das reuniées de Conselheiros e substituir o seus
respectivos Conselheiros Presidentes nos casos de auséncia deles e do respectivo
Conselheiro Vice-Presidente.

respectivos 1°s Secretarlos e substitui-los em suas faltas ou impedimentos mo
temporarios.

Paragrafo Quinto: As Mesas do Plenario do Conselho e das reunies dos Conselheiros de
cada Centro de Apoio manter-se-do em exercicio até a posse dos novos eleitos para substitui-
la.

Paragrafo Sexto: Vagando o cargo de Conselheiro Presidente, o seu respectivo sucessor
devera ser eleito dentro de trinta (30) dias, em reunido extraordinaria dos Conselheiros do
respectivo Centro de Apoio, convocada pelo membro remanescente da Mesa. O eleito
completara o mandato de seu antecessor.

Al
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Artigo 30 - O Conselheiro eleito que ndo comparecer a duas (2) reunides consecutivas sem
justificacdo escrita encaminhada a Mesa da respectiva reunido, ou a quatro (4) reunides
consecutivas, mesmo que justifique suas faltas, perdera automaticamente o seu mandato. A
justificacdo devera ser feita até dez (10) dias ap6s a respectiva reuni&o.

Paragrafo Primeiro: O comparecimento dos Conselheiros as reunides sera comprovado por
meio de assinatura no livro préprio.

Paragrafo Segundo: Sera inelegivel, durante quatro (4) anos, o Conselheiro que perder o
mandato, nos termos do caput desta clausula.

Artigo 31 - Compete a cada um dos Conselheiros Presidentes, ou, na sua auséncia, aos seus
substitutos, determinar a expedi¢cdo dos editais e circulares de convocagdo das reuniées do
Conselho por eles presididas, indicando a pauta da reunido que, depois de publicada, sera
imutavel e contera sempre um item final para comunicagdes gerais, ndo passiveis de votagéo.

Paragrafo Unico: O edital sera publicado em jornal de grande circulagéo na regido de Santana
de Parnaiba/SP ou na regido da Grande Sao Paulo, com antecedéncia minima de cinco (5)
dias. Com igual antecedéncia, a circular sera afixada na sede da Associagdo, e enviada aos
Conselheiros, contra recibo ou via postal.

Artigo 32 - As reunides do Plenario do Conselho Deliberativo serdo abertas em primeira
convocagdo com a presenca minima de 06 (seis) Conselheiros, e, em segunda Convocacio,
uma hora apés a fixada no edital, com no minimo 04 (quatro) Conselheiros. As reuniées dos
Conselheiros de cada Centro de Apoio serdo abertas em primeira convocagio e com a presenca
minima de 03 (trés) Conselheiros, e, em segunda Convocagdo, uma hora apés a fixada no
edital, com no minimo 02 (dois) Conselheiros.

Paragrafo Unico: Tratando-se de assunto de alta relevancia, a critério do Conselho, podera
este funcionar em sessdo permanente, respeitados, para as deliberagbes, o minimo de
presenca previsto no caput deste artigo.

Artigo 33 - As decisdes tomadas pelo Plenario do Conselho Deliberativo somente ser&o
consideradas validas com a presenga minima de 04 (quatro) dos seus Conselheiros, no
exercicio de seus mandatos. As decisdes tomadas em reunido dos Conselheiros de cada Centro

de Apoio somente serdo consideradas validas com a presenga minima de 02 (dois) dos seus
Conselheiros, no exercicio de seus mandatos.

s

Artigo 34 - As reunides do Plenario do Conselho Deliberativo ou dos Conselheiros de cada
Centro de Apoio, salvo decisdo em contrario, poderédo ser assistidas por membr -Diretoria
Executiva e associados em geral.

Paragrafo Unico: Os Diretores Presidentes podero intervir na discussdo, sem direito a voto,
ou designar um Diretor para prestar esclarecimentos sobre a matéria em discussao.

Artigo 35 - Apo6s regularmente instalada a reunido, quando necessario, os Conselheiros
presentes poderdo suspendé-la e determinar sua continuagdo em outro dia, hora e local; as

\
] 10 (&

) =X

7 \
Av. Dr. Yojiro Takaoka, 5450 - Alphaville - Cep 06541-038 - Santana de Pamaiba - SP - Tels.: 4153-2293/6078 (Adm.) - e-mail: administracao@centrodeapoio.org



REUSTQO EM RCPJ - BARUERUSP

"M’“Q(\f‘!w\ N.° l) 3 8 4 6 8

SOCIEDADE ALPHAVILLE CENTRO DE APOIO

deliberagbes tomadas nas diversas etapas serdo igualmente validas, para todos os efeitos legais
e estatutarios.

Paragrafo Unico: A Secretaria devera dar aviso imediato da ocorréncia aos Conselheiros
ausentes da reunido, por carta, e-mail ou telegrama urbano, e, quando possivel, por telefone.

SECAO “C” — DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 36 - A Diretoria Executiva da Associagéo é o 6rgéo executivo com amplos poderes para
praticar os atos decorrentes dessa incumbéncia, sendo composta por 03 (trés) Diretores
representantes do SACA1 e por 03 (trés) Diretores representantes do SACA2, eleitos
bienalmente pela Assembleia Geral Ordinaria, com mandato de 2 (dois) anos e possibilidade de
reeleicdo. Dentre os Diretores de cada Centro de Apoio havera 1 Diretor Presidente, 1 Diretor
Administrativo e Financeiro e 1 Diretor Técnico e de Seguranca.

Paragrafo Unico: Os membros integrantes da Diretoria Executiva tomar&o posse na mesma
Assembleia Geral Ordinaria em que forem eleitos e continuardo em seus cargos até a data da
posse da nova Diretoria eleita.

Artigo 37 - A Diretoria Executiva incumbe todos os atos de geréncia administrativa, executiva e
fiscal da atividade social, competindo-lhe, precipuamente:

a) cumprir e fazer cumprir as disposi¢cées dos Estatutos Sociais, dos Regulamentos das
Restricdes do SACA1 e do SACA2, e das deliberagées das Assembleias Gerais;
b) estimular o desenvolvimento de todas as atividades sociais e tomar todas as providéncias
relativas a administragédo da Associagdo, necessarias ao perfeito funcionamento da mesma e a
consecucgao de seus objetivos;
¢) promover a arrecadacéo dos valores devidos pelos associados, pelos servigos de limpeza,
manutencéo, vigilancia e todos os demais previstos nos Regulamentos das Restricbes do
SACA1 e do SACA2, bem como efetuar os respectivos pagamentos aos empregados e
terceiros por ela contratados;
d) organizar, anualmente, o relatério anual das atividades, com a prestacdo de contas e
Balango do exercicio anterior, bem como a proposta orgamentaria para o ano em curso,
encaminhando tais documentos até o dia 15 de fevereiro, para a apreciacdo do Conselho
Fiscal;
e) encaminhar ao Conselho Deliberativo, até o dia 28 de fevereiro, o Balanco Geral € ﬂ
Demonstragéo de Receita e Despesa, acompanhado de relatério pormenorizado da pre;::ga/
de contas de suas atividades, juntamente com a Proposta Orcamentaria e o rogra de
Obras para o exercicio em curso;
f) nomear Comissdes de Trabalho, com fungdes especificadas no ato de tal nomeagao sendo
que tais Comissbes serdo 6rgdos auxiliares da Diretoria, e os Membros daquelas demissiveis
“ad nutum”, por deliberagéo da Diretoria;
g) admitir e demitir empregados.

WA

Paragrafo Primeiro: Fica facultado a Diretoria Executiva contratar terceiros para executar os
servigos a que a Associagao se obrigou.

r

=
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Paragrafo Segundo: A Diretoria Executiva podera autorizar parcelamentos de débitos
relativos as contribuicbes mensais ou penalidades pecuniarias dos Associados, sem a
necessidade de aprovagdo pelo Conselho Deliberativo ou pela Assembleia Geral. Em se
tratando de matérias que envolvam obrigagdes ndo pecuniarias, a Diretoria Executiva podera
aprova-las em conjunto com o Conselho Deliberativo.

Artigo 38 - A representacao ativa ou passiva da Associagdo sera exercida conjuntamente pelos
Diretores Presidentes de cada um dos Centros de Apoio, ou, em caso de auséncia ou
impedimento dos Diretores Presidentes, pelos seus substitutos dentro dos Diretores do
respectivo Centro de Apoio.

Paragrafo Unico: A Diretoria Executiva podera, outrossim, nomear procuradores, que
representarao a Associagao, ativa ou passivamente, em Juizo ou fora dele, inclusive junto a
estabelecimentos bancarios, podendo referidos procuradores praticar todos os atos previstos
em mandato. A excegdo dos mandatos revestidos dos poderes da clausula “ad judicia”, todos
os demais expirardo no dia 31 de dezembro do ano em que forem outorgados. Para a
constituicdo de procuradores, a Associagdo sera representada na forma prevista no “caput’
deste artigo.

Artigo 39 - Competem ao Plenario da Diretoria Executiva os atos relativos aos interesses dos
associados como um todo ou aos interesses comuns aos dois Centros de Apoio, enquanto que
aos Diretores de cada Centro de Apoio cabem os atos concernentes exclusiva e
especificamente aos interesses do respectivo Centro de Apoio.

Artigo 40 — As reunides do Plenario da Diretoria Executiva e as reuniées dos Diretores de cada
Centro de Apoio serdo realizadas, ordinariamente e de forma separada, uma vez por més, e,
extraordinariamente e de forma separada, quando convocadas por seus respectivos Presidentes
ou pela maioria de seus respectivos membros eleitos. As deliberagbes do Plenario serdo
tomadas, conjuntamente, pelos Diretores Presidentes de cada Centro de Apoio. As deliberagdes
das reunides dos Diretores de cada Centro de Apoio serdo tomadas pelo voto da maioria
simples dos membros eleitos presentes, votando o Diretor Presidente em ultimo lugar, cabendo-
lhe, também, o voto de qualidade em caso de empate.

Paragrafo Unico: Nas reunides de Plenario, em havendo divergéncia de opinides e/ou empate
entre um dos Presidentes, a questéo sera levada a apreciagdo do Conselho Deliberativo, se,_~
ainda assim houver divergéncia a questdo sera levada a apreciagdo e aprovagéo
Assembleia Geral. As deliberagdes tomadas nas reunides dos Diretores de cada Ce 'ro de’
Apoio somente serdo consideradas validas com o quérum minimo de dois (02) membres.-

Artigo 41 - As reunides do Plenario da Diretoria Executiva serdo dirigidas pelos Diretores
Presidentes do SACA1 e do SACA2, aos quais compete, conjuntamente:

a) representar a Diretoria Executiva nas reuniées do Conselho Deliberativo, se convocados, e
prestar esclarecimentos ou indicar outro Diretor para fazé-lo, quando solicitado;
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b) convocar qualquer poder da Associagdo, inclusive Assembleia Geral ou reunido do
Conselho Deliberativo, se o Presidente deste Ultimo ndo atender a seu requerimento escrito, no
prazo de cinco (5) dias, a contar da respectiva solicitagao;

c¢) convocar e presidir as reuniées do Plenario da Diretoria;

d) assinar as atas de Reunides do Plenario da Diretoria;

e) nomear e demitir os membros das Comissdes de Trabalho, criadas pelo Plenario da
Diretoria Executiva ou pelo grupo de Diretores de cada Centro de Apoio;

Artigo 42 - Ocorrendo renuncia coletiva ou cassagdo de mandato de toda a Diretoria Executiva,
de todo o grupo de Diretores do SACA1 ou do SACA2, ou mesmo na hipétese de renlncia dos
Diretores Presidentes do SACA1 ou do SACA2, assumirdo a direcdo da Associacdo os
Presidentes do Plenario do Conselho Deliberativo, até a posse da nova Diretoria Executiva, a
ser eleita dentro do prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico: A Diretoria eleita tera seu prazo de mandato até o previsto para a Diretoria
que estiver substituindo.

Artigo 43 - Compete a cada Diretor Presidente:
a. Isoladamente:

a.i) representar o grupo de Diretores do respectivo Centro de Apoio nas reunibes dos
membros do Conselho Deliberativo do seu Centro de Apoio se convocado, e prestar
esclarecimentos ou indicar outro Diretor para fazé-lo, quando solicitado;

a.ii) convocar e presidir as reuniées do grupo de Diretores do seu Centro de Apoio;

a.iii) rubricar todos os livros da Associagao pertinentes a Diretoria Executiva e assinar as atas
de Reunibes da Diretoria;

a.iv) nomear e demitir os membros das Comissées de Trabalho, criadas pelo grupo de
Diretores do seu Centro de Apoio;

a.v) manter interface/relacionamento com érgdos publicos (municipais, estaduais e/ou
federais), especialmente para tratar de assuntos de interesse da Associagao;

b. Conjuntamente com o outro Diretor Presidente ou seu substituto, para assuntos de interesse
da Associagdao como um todo ou de interesse comum aos dois Centros de Apoio; ou em
conjunto com qualquer outro Diretor do respectivo Centro de Apoio, para assuntos de interesse
especifico e exclusivo de seu Centro de Apoio:

b.i) representar a Associagao, ativa e passivamente, em Juizo ou fora dele; /7
b.ii) assinar todos os atos e documentos que envolvam transagdes patanmal
responsabilidade financeira da Associagao, inclusive cheques, ordens de pag
de créditos e quaisquer outros contratos ou documentos que importem em responsabllldade

da Associacao;

b.iii) autorizar por escrito, a contratagdo de qualquer despesa em nome da Associagao,
rubricando as respectivas contas e notas, bem como a contratagédo de terceiros para executar
servigos a que a Associagao esteja obrigada; }
b.iv) nomear procuradores que representardao a Associagdo, em Juizo ou fora dele; b
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b.v) admissdo e/ou demissdo de funciondrios comuns da Associagdo como um todo, que
atendam aos interesses do SACA1 ou do SACA2;

b.vi) Firmar Contratos de Parcerias, locacdo de areas, publicidade, dentre outros, com
terceiros (Pessoa Fisica e/ou Juridica), cuja finalidade seja a arrecadagdo de fundos,
melhorias, promog¢ado e/ou divulgagdo da Associagdo, sendo certo que todas as verbas e
beneficios dai decorrentes serdo revertidos em favor da Associagao;

Paragrafo Unico: A admissdo e/ou demiss&o de funcionarios com atribuicdes privativas a
determinado Centro de Apoio, somente podera ser feita com a concordancia, conjunta, do
Diretor Presidente e do Diretor responsavel pela area relativa as atividades desenvolvidas pelo
funcionario do respectivo Centro de Apoio.

c. Conjuntamente com os demais membros da Diretoria:

c.i) elaborar, o Relatério Anual, Balango Geral, Demonstragdo da Receita e Despesa, bem
como a Proposta Orgamentaria e o Programa de Obras da Associagdo a serem
encaminhados ao Conselho Fiscal e, posteriormente, ao Conselho Deliberativo;

d. Conjuntamente com os demais Diretores do seu Centro de Apoio:

d.i) elaborar o Relatério Anual, Balango Geral, Demonstragdo da Receita e Despesa, bem
como a Proposta Orgcamentaria e o Programa de Obras do Centro de Apoio por ele
representado a serem encaminhados aos membros do Conselho Fiscal e, posteriormente,
aos membros do Conselho Deliberativo do respectivo Centro de Apoio.

e. Conjuntamente com o outro Diretor Presidente e com os Diretores Administrativos/
Financeiros dos dois Centros de Apoio, e ainda com um Técnico em Contabilidade:

e.i) assinar, o Balango Geral e a Demonstracdo da Receita e Despesa da Associagao.

f. Conjuntamente com o Diretor Administrativo e Financeiro de seu Centro de Apoio e com um
Técnico em Contabilidade: S
o

f.i) assinar, o Balango Geral e a Demonstragdo da Receita e Despesa do respectl\;w/
/

de Apoio. Cz/

Artigo 44 - Compete a cada Diretor Administrativo: b [
a. Isoladamente:

a. i) substituir, com todas as prerrogativas e responsabilidades, o Diretor Presidente de seu
Centro de Apoio, em caso de vacancia ou impedimento;
a. ii) organizar e dirigir todos os servicos da Secretaria da Associagdo em conjunto com o
Diretor Administrativo e Financeiro do outro Centro de Apoio;

. a.iii) promover a lavratura e subscricdo das Atas das Reuniées dos Diretores de seu Centro
de Apoio;
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a.iv) organizar e dirigir todos os servigos da Tesouraria relativas ao seu respectivo Centro de
Apoio;

a.v) promover a arrecadagao de todas as receitas cabentes a Associagéo, pelos servigos por
ela prestados aos associados do Centro de Apoio por ele representado;

a.vi) efetuar, mediante documento regular assinado pelo Diretor responsavel, o pagamento
de despesas previamente autorizadas;

a.vii) efetuar o pagamento dos servigos executados por terceiros contratados pelos Diretores
de seu Centro de Apoio;

a.viii) apresentar aos Diretores do seu Centro de Apoio, mensalmente, balancete do
movimento financeiro relativos ao Centro de Apoio por ele representado, assim como relagéo
das responsabilidades ativas e passivas referentes a esse Centro de Apoio, vencidas e nao
realizadas, bem como as que estiverem por vencer;

a.ix) elaborar e assinar, na forma e prazos previstos nestes estatutos, o Relatério anual,
Balango Geral, Demonstragdo de Receita e Despesa, bem como a Proposta Orgamentaria e
o Programa de Obras a serem encaminhados aos membros do Conselho Fiscal respectivo, e,
posteriormente, aos membros do Conselho Deliberativo de seu Centro de Apoio;

a.x) buscar recursos/beneficios através de captagédo e contratacdo de patrocinios, acordos
comerciais, parcerias, agées de merchandising, publicidade, permutas, dentre outros, cujo
recursos e beneficios deverao revertidos, exclusivamente, em prol da Associagao;

b. Conjuntamente com o Diretor Presidente do outro Centro de Apoio ou seu substituto, para
assuntos de interesse da Associagdo como um todo ou de interesse comum aos dois Centros
de Apoio; ou em conjunto com qualquer outro Diretor de seu Centro de Apoio, para assuntos
de interesse especifico e exclusivo de seu respectivo Centro de Apoio;

b.i) representar a Associagéo, ativa e passivamente, em Juizo ou fora dele;

b.ii) assinar todos os atos e documentos que envolvam transagdes patrimoniais ou
responsabilidade financeira da Associagao, inclusive cheques, ordens de pagamento, titulos
de crédito e quaisquer outros contratos ou documentos que importem em responsabilidade
da Associacéo;

b.iii) manter em depésito bancario, ou em aplicagdo em papéis do mercado financeiro, que
tenham pronta liquidez, os fundos disponiveis da Associacdo, mantendo em caixa
estritamente o quanto a Diretoria entender conveniente para o atendimento do movimento
financeiro normal da Associagao;

c. Conjuntamente com o Diretor Administrativo e Financeiro do outro Centro de Apoio: {

c.i) promover a lavratura e subscricdo das Atas das Reunibes do Plenario-da Dif%o/r-f;/

Executiva; L, N '

c.ii) manter, sob sua responsabilidade e guarda, todo o arquivo de docu@ap!es/ e livros
sociais;

c.iii) controlar, mediante registro em livro préprio, 0 nimero de associados da Associagao, a
medida em que estes |he forem apresentando os respectivos titulos definitivos ou de
compromisso de aquisicdo de dominio util, anotando a area do terreno e a quantidade de

. votos a que o titular tera direito;

c.iv) encarregar-se de todos os assuntos pertinentes a administragdo da Associagao, em
especial os relacionados a pessoal, transporte, bem como assuntos juridicos, /
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c.v) ter sob sua guarda e responsabilidade, conjuntamente com o outro Diretor Administrativo
e Financeiro, todos os valores em espécie pertencentes a Associagao

c.vi) proceder ao cadastro dos bens patrimoniais da Associagdo em Livro préprio ou fichas,
cumprindo-lhe também a guarda e conservagao de tal patriménio;

v.vii) organizar e dirigir todos os servigos de Tesouraria da Associagao;

c.viii) proceder a escrituragéo contabil e financeira da Associagao, por si, por funcionarios da
Associagao ou por terceiros, entretanto, sempre sob sua supervisdo e responsabilidade;

c.ix) tomar as medidas cabiveis para cobranga amigavel ou judicial de quaisquer créditos da
Associacao;

c.xi) apresentar a Diretoria, mensalmente, balancete do movimento financeiro da Associagao,
assim como relagdo das responsabilidades ativas e passivas da Associagado, vencidas e nao
realizadas, bem como as que estiverem por vencer;

c.xii) elaborar e assinar, na forma e prazos previstos nestes estatutos, o Relatério anual,
Balanco Geral, Demonstracdo de Receita e Despesa, bem como a Proposta Orgamentaria e
o Programa de Obras a serem encaminhados ao Plenario do Conselho Fiscal, e,
posteriormente, ao Plenario do Conselho Deliberativo;

Artigo 45 — Compete a cada Diretor Técnico e de Seguranga:
a. Isoladamente:

a.i) estabelecer as normas regulamentadoras da vigilancia da area e portaria do SACA1 e do
SACA2, mantendo sob sua supervisdo e orientagdo o pessoal encarregado de tal vigilancia,
da Associacao e do respectivo Centro de Apoio;

a.ii) encaminhar as autoridades competentes as sugestées dos associados referentes ao
transito no respectivo Centro de Apoio;

a.iii) promover, dirigir e orientar a integragao social dos associados do Centro de Apoio por
ele representado, através de atividades sécio culturais;

a.iv) estabelecer normas para aprovagdo de plantas de construgdes, modificagbes ou
acréscimos para os imoéveis localizados no Centro de Apoio respectivo, guardadas as
limitagbes previstas nos Regulamentos dos respectivos loteamentos;

a.v) supervisionar, por si ou por terceiros, a execugdo das obras de construgdo de iméveis
localizados no Centro de Apoio por ele representado, fiscalizando a obediéncia das mesmas
ao constante do projeto aprovado, especificamente no que diz respeito ao Regulamento das
Restricdes do respectivo Centro de Apoio, aceito pelos proprietarios quando da aquisicao dos
lotes, sendo que a correta locagdo da obra e acompanhamento da execugdo da mesma é de
exclusiva responsabilidade do proprietario, do autor do projeto e do responsavel técnico da—

obra; iyl
a.vi) decidir sobre quaisquer assuntos relacionados a projetos e construcdes, na
especificados nestes Estatutos, ou nos Regulamentos das Restriges do respettivorCentro
de Apoio; ks

b. Conjuntamente com o Diretor Presidente do outro Centro de Apoio ou seu substituto, para
assuntos de interesse da Associagdo como um todo ou de interesse comum aos dois Centros
de Apoio; ou em conjunto com qualquer outro Diretor de seu Centro de Apoio, para assuntos
de interesse especifico e exclusivo de seu respectivo Centro de Apoio;
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b.i) representar a Associagao, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

b.2) assinar todos os atos e documentos que envolvam transagées patrimoniais ou
responsabilidade financeira da Associagao, inclusive cheques, ordens de pagamento, titulos
de crédito e quaisquer outros contratos ou documentos que importem em responsabilidade
da Associagao.

Paragrafo Primeiro: Para exercer os cargos de Diretor Técnico e de Seguranga, o candidato
nao necessitara de formacgao técnica especifica, tais como, mas ndo se limitando a formagao
em engenharia, arquitetura, dentre outros.

Paragrafo Segundo: A Diretoria Técnica podera contratar, para auxilio no desenvolvimento de
suas fungdes, profissionais habilitados para tanto.

Artigo 46 - Os atos de responsabilidade dos Diretores que digam respeito aos interesses da
Associagao como um todo ou aos interesses comuns dos dois Centros de Apoio, serao
praticados em conjunto pelos Diretores competentes de ambos os Centros de Apoio.

Artigo 47 - Ocorrendo renuncia coletiva ou cassagdo de mandato de todos os Diretores de um
Centro de Apoio, ou mesmo na hipoétese de renuncia do Diretor Presidente, assumira a dire¢éo o
Conselheiro Presidente do respectivo Centro de Apoio, até a posse do novo Presidente ou do
novo grupo de Diretores desse mesmo Centro de Apoio, a serem eleitos dentro do prazo
maximo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico: O grupo de Diretores eleito tera seu prazo de mandato até o previsto para o
grupo de Diretores que estiver substituindo.

SECAO “D” - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 48 - O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) representantes do SACA1 e por 03
(trés) representantes do SACA2. Os membros do Conselho Fiscal serdo eleitos bienalmente
pelos Conselheiros do Conselho Deliberativo de seus respectivos Centros de Apoio, com
mandato de 2 (dois) anos e possibilidade de reeleicdo.

Artigo 49 — Compete: .

I. ao Plenario do Conselho Fiscal os atos relativos aos interesses dos associados como urm-to
ou aos interesses comuns aos dois Centros de Apoio, precipuamente:

a) examinar, trimestralmente, os livros, documentos e balancetes da Associagao
encaminhados pela Diretoria Executiva, emitindo parecer em livro préprio;

b) examinar, anualmente, o Relatério Anual, Balango Geral, Demonstracdo da Receita e
Despesa, bem como a Proposta Orgamentaria e o Programa de Obras da Associagéo,
elaborados pela Diretoria Executiva, emitindo Parecer sobre tais documentos para
.apresentagao ao Plenario do Conselho Deliberativo, nos prazos previstos nestes Estatutos;

c) praticar todos os atos permitidos por Lei e pelos Estatutos, no cumprimento fiel de suas

funcdes.
\
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Il. aos membros do Conselho Fiscal pertencentes a cada Centro de Apoio:

a) examinar, trimestralmente, os livros, documentos e balancetes do respectivo Centro de
Apoio encaminhados pelos membros da Diretoria Executiva respectiva, emitindo parecer em
livro préprio;

b) examinar, anualmente, o Relatério Anual, Balango Geral, Demonstracdo da Receita e
Despesa, bem como a Proposta Orgamentaria e o Programa de Obras do respectivo Centro de
Apoio, elaborados pelos seus Diretores Executivos, emitindo Parecer sobre tais documentos
para apresentagdo ao Plenario do Conselho Deliberativo, nos prazos previstos nestes
Estatutos;

c) praticar todos os atos permitidos por Lei e pelos Estatutos, no cumprimento fiel de suas
funcgdes.

Artigo 50 - Ao Plenario do Conselho Fiscal compete, outrossim, por manifestacéo favoravel de
2/3 (dois tergos) de seus membros, convocar Assembleia Geral, se o Presidente do Plenario do
Conselho Deliberativo ndo o flzer no prazo de cinco (5) dias, a contar do recebimento de tal
solicitagao, por escrito.

SECAO “E” — DAS COMISSOES DE TRABALHO

Artigo 51 - As Comissdes de Trabalho sdo organismos de colaboragdo da Diretoria Executiva,
cujos membros sdo nomeados e demissiveis por esta.

Paragrafo Primeiro: As aludidas Comissées de Trabalho serdo sempre constituidas por
associados, cujo numero sera determinado no respectivo ato de sua criagdo e constituicéo, o
qual também indicara o membro “Coordenador” de tal Comiss&o.

Paragrafo Segundo: Ao “Coordenador” incumbe organizar e dirigir os trabalhos de sua
respectiva Comissao, reportando-se diretamente ao Diretor Presidente. (
Paragrafo Terceiro: As Comissdes de Trabalho terdo fungdes especuflcas estabelec;d@"'/
proprio ato de sua criagédo e constituicdo, ndo possuindo elas, porém, qualquer represen
legal para obrigar a Associagéo, seja a que titulo for.

B CAPITULO IV - DO FUNDO DE RESERVA |

Artigo 52 - O fundo de reserva é um fundo diferenciado do caixa da Associa¢io, que tem por
finalidade garantir que, em meio a uma circunstancia eventual e emergencial, a Associagédo
tenha recursos financeiros para arcar com o pagamento de despesas imprevistas, ordinarias ou
extraordinarias.

/
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Paragrafo Primeiro: A Associagdo constituira 3 (trés) fundos de reserva, sendo um Fundos de
Reserva Individual para cada Centro de Apoio (SACA1 e SACA2) e um Fundo de Reserva
Comum:

a) Fundo de Reserva Individual: Tera a finalidade de atender aos assuntos e questdes
emergenciais e gerais relativos aos interesses individuais de cada Centro de Apoio, sendo a
sua constituicdo equivalente ao valor minimo de 1 (uma) mensalidade para cada Centro de
Apoio, cujo valor sera estabelecido a cada ano por Assembleia Geral Ordinaria.

b) Fundo de Reserva Comum: Tera a finalidade de atender aos assuntos e questdes
emergenciais e gerais relativos aos interesses dos associados como um todo ou aos
interesses comuns aos dois Centros de Apoio, sendo a sua constituicdo equivalente a 50%
para cada Centro de Apoio cujo valor sera estabelecido a cada ano por Assembleia Geral
Ordinaria, ndo podendo a verba ser fixada, individualmente, em valor inferior 1 (uma)
mensalidade para cada Centro de Apoio. A sua reposi¢do se dara de forma individual aquele
Centro de Apoio que o utilizou.

Paragrafo Segundo: As regras relativas aos fundos de reserva serdo incluidas na proposta
orgcamentaria, apresentada e aprovada no inicio de cada exercicio social por Assembleia Geral
Ordinaria.

| CAPITULO V - DO EXERCICIO SOCIAL E DO BALANGO |

Artigo 53 - O exercicio social coincide com o ano civil e é disciplinado pelo orgamento. A
Proposta Orgamentdria da Associagdo sera elaborada pelo Plenario da Diretoria Executiva,
consignando as previsées de Receita e Despesa e apresentada ao Plenario do Conselho
Deliberativo no prazo previsto na alinea “e” do art. 37. A Proposta Orgamentaria de cada Centro
de Apoio sera elaborada pelos seus respectivos representantes na Diretoria Executiva,
consignando as previsdbes de Receita e Despesa e apresentada aos seus respectivos
representantes no Conselho Deliberativo no prazo previsto na alinea “e” do art. 37.

Paragrafo Primeiro: Ndo sendo apresentadas as Proposta de Orgamento da Asso iacdo
dos Centros de Apoio em tempo habil, podera o Plenario do Conselho Deliber: |vo/ !
membros do Conselho Deliberativo do respectivo Centro de Apoio, conforme a competéncia,
determinar a repeticdo do Orgamento anterior, devidamente reajustado com base fﬁdlces
de corregdo monetaria pela variagdo do IGPM-FGV ou pelo indice que venha a substitui<lo.

Paragrafo Segundo: A ndo aprovagdo da Proposta Orgamentaria da Associagcdo ou dos
Centros de Apoio pelo Plenario do Conselho Deliberativo ou pelos membros do Conselho
Deliberativo do respectivo Centro de Apoio, conforme a competéncia, importara na repeticdo
da anterior, devidamente reajustada, na forma regulada no paragrafo anterior.

Artigo 54 - A receita da Associagao sera oriunda dos pagamentos efetuados pelos associados
por servigos prestados pela Associagdo, de contribuicdes, doagdes e rendas eventuais.

[
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Artigo 55 - A despesa da Associagdo abrangera, com os devidos detalhes, as previsdes de
pagamento dos empregados da Associagédo; o pagamento de servicos a serem executados por
terceiros contratados pela Diretoria Executiva; a conservagdo normal dos bens do patriménio
social; a compra de bens de uso pereciveis e sua substituicdo; os gastos e os decorrentes da
existéncia da Associagao, seu funcionamento e sua Administragéo.

Artigo 56 - O Plenario do Conselho Deliberativo examinara, modificando o que julgar
conveniente, e votara a Proposta Orgamentaria da Associagdo que vigorara no exercicio,
competindo ao Plenario da Diretoria diligenciar para seu rigoroso cumprimento. Os membros do
Conselho Deliberativo de cada Centro de Apoio examinardo, modificando o que julgarem
conveniente, e votardo a Proposta Orgamentaria do respectivo Centro de Apoio que vigorara no
exercicio, competindo aos Diretores Executivos do mesmo Centro de Apoio diligenciar para seu
rigoroso cumprimento.

Artigo 57 - Excepcionalmente, a Proposta Orgamentaria da Associagdo podera ser
suplementada no decurso do exercicio, por deliberagdo do Plenario do Conselho Deliberativo e
mediante proposta fundamentada do Plenario da Diretoria, acompanhada de exposi¢cdo da
situagéo econdmico-financeira da Associagdo e Parecer do Plenario do Conselho Fiscal. Do
mesmo modo, a Proposta Orgamentaria dos Centros de Apoio podera, excepcionalmente, ser
suplementada no decurso do exercicio, por deliberagdo dos seus membros no Conselho
Deliberativo e mediante proposta fundamentada dos Diretores Executivos do mesmo Centro de
Apoio, acompanhada de exposi¢do da situagdo econdmico-financeira da Associagdo e Parecer
dos membros do Conselho Fiscal do Centro de Apoio correspondente.

Paragrafo Primeiro: Havendo acréscimo nas despesas, as Propostas indicardo recursos para
a respectiva cobertura.

Paragrafo Segundo: Excepcionalmente, serdo admitidos servigos de emergéncia, nao
previstos nos Orgamentos. Em ocorrendo o fato, e desde que seu custo seja superior a 10
(dez) salarios-minimos nacionais, devera ele ser comunicado ao Presidente do Plenario do
Conselho Deliberativo ou ao Presidente do Conselho Deliberativo do correspondente Centro de
Apoio, conforme a competéncia, para que este, no prazo de cinco (5) dias, convoque
extraordinariamente o Plenario do Conselho Deliberativo ou os membros do Conselho
Deliberativo do respectivo Centro de Apoio, segundo exigir cada situagdo, para a apreciagéo
da matéria. Nessa reunido deverdao comparecer os Presidentes da Diretoria ou o Presi edy
Diretoria do respectivo Centro de Apoio, de acordo com o caso, que justificara
indicara também os recursos para a respectiva cobertura.

Artigo 58 - Anualmente, em 31 de dezembro de cada ano, sera levantado um Balango Geral da
Associacdo e de cada Centro de Apoio, com as respectivas Demonstragcbes da Receita e
Despesa do exercicio.

Paragrafo Primeiro: Poderdo ser levantados Balangos Especiais, extraordinariamente,
sempre que convier aos interesses sociais.

/!
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Paragrafo Segundo: O periodo de tempo compreendido entre a constituicdo da Associagdo e
31.12.1990, ndo sera objeto de Balango, devendo o primeiro Balango, a ser levantado em
31.12.1991, englobar o exercicio de 1991 e aquele intersticio de tempo.

Artigo 59 - Sera realizado um Balango Especial tdo logo sejam eleitos os membros do Conselho
Deliberativo, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal apés a divisdo interna desses érgaos,
para a divisdo da contabilidade da Associagéo entre os dois Centros de Apoio.

| CAPITULO VI - DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 60 - Os recursos sociais ndo podem ser aplicados para fins estranhos as atividades
sociais.

Artigo 61 - A Associagcdo somente se dissolvera mediante deliberagdo em Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para este fim e por decisdo favoravel de 2/3 (dois
tercos) dos votos presentes em tal Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro: Deliberada a dissolugdo da Associagdo, a Assembleia Geral decidira
também sobre a eleicdo do Liquidante, bem como sobre a destinagdo do patriménio liquido
social integral, para outra associagdo Civil, sem fins lucrativos ou econémicos, cujos objetivos
sejam assemelhados aos da Associagéo.

Paragrafo Segundo: Em nenhuma hipétese, o patrimdnio social podera ser partilhado entre os
associados.

Artigo 62 - O patrimbénio da Associagdo sera constituido pelos bens moéveis e imbveis,
adquiridos por compra ou doagéo, e assim também pelos demais valores que vierem a compor
tal patriménio, a titulo de contribuicées de associados ou de terceiros.

Paragrafo Unico: A alienagdo de bens iméveis e a constituicdo de onus reais de garantia
sobre bens sociais dependem de prévia autorizagdo de Assembleia Geral, especialmente
convocada para tal fim.

X >
Artigo 63 - Todos os cargos eletivos previstos nestes Estatutos somente poderao ‘seﬂ
preenchidos por pessoas fisicas, maiores de vinte e um (21) anos, proprietarios, titylares de /
direitos de compromissarios compradores, cessionarios ou promissarios cessiona’riéd/ecﬁeitos‘
sobre iméveis localizados no SACA1 e no SACA2 — situagdes essas dévidamente
comprovadas por meio das competentes Matriculas Imobiliarias atualizadas, Escrituras
Translativas de Propriedade ou Instrumentos Particulares Translativos Propriedade devidamente
formalizados e com reconhecimento de firma das Partes —, ou, ainda, por seus respectivos
conjuges ou descendentes de 1° grau (filhos), mediante efetiva comprovagdo documental de
parentesco, poderdo candidatar-se nas eleigcdes para ocupar cargos nos 6rgaos internos da
Associacdo. Apenas 1 pessoa por imével podera candidatar-se as eleigdes para ocupar cargos
nos 6rgaos internos da Associagdo, cabendo ao titular ou aos co-titulares de direitos sobre o
imével definirem de comum acordo quem concorrera nas eleigdes.
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Artigo 64 - Se durante o cumprimento do mandato o ocupante do cargo eletivo perder a
qualidade de titular do imével ou perder o vinculo com o associado Pessoa Fisica ou
Condominio, ele permanecera no cargo até o final de seu mandato, salvo na hipétese de
renuncia, morte, incapacidade ou impedimento.

Artigo 65 - A presidéncia das Assembleias Gerais sera exercida, sucessiva e alternadamente,
por representantes do SACA1 e do SACA2. O primeiro presidente de cada um desses 6rgaos
sociais apods a divisdo interna da Associagao sera eleito dentre representantes dos dois Centros
de Apoio, por sorteio ou por aclamagao. A partir de outubro de 2018, a presidéncia dos Plenarios
do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal sera exercida em
conjunto pelos Presidentes indicados pelo SACA1 e pelo S , escolhidos dentre seus
respectivos membros. —

Santana de Parnaiba, 14 de novembro de 291‘8.
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